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Montag, 16. April 2018

Thurgau

Lokales Gewerbe prasentierte sich
Nach fiinf Jahren Pause fand die Messe
«Wangi aktiv» wieder statt. 41

«IQ-Test 1st nicht zielfuhrend»

Thurgau Der Kanton fordert seit diesem Semester begabte Schiiler. Ein erstes Fazit: Es ist schwierig im Voraus einzuschatzen,
wer besonders begabt ist. Die Pilotphase dauert noch zwei Jahre. Nach der Aufbauarbeit geht es jetzt um Anpassungen.

Larissa Flammer
larissa.flammer@thurgauerzeitung.ch

Noch bis zu den Sommerferien
laufen die ersten Ateliers und Im-
pulstage der neuen kantonalen
Begabungs- und Begabtenforde-
rung. Seit Sonntag lduft bereits
die Anmeldeftist fir die Ateliers
des Herbstsemesters. Thomas
Moll, Leiter der Koordinations-
stelle beim Kanton Thurgau,
zieht eine erste Bilanz iiber den
Start.

Thomas Moll, wie viele be-
gabte Schiiler hat der Kanton
in diesem ersten Semester
gefordert?

Bis zu den Sommerferien sind es
elf Ateliers fiir 180 Schiiler und
20 Impulstage fiir 350 Schiiler.

Wird das Angebot fiir das
nichste Semester ausgebaut?
Ja, es wird mehr Kurse geben. Wir
glauben, dass die Nachfrage noch
weiter steigen wird. Die ersten
Riickmeldungen sind von allen
Seiten tiberwiegend positiv. Wir
arbeiten mit sehr begrenzten
Ressourcen, darum erfolgt der
Ausbau schrittweise.

Fiir die Ateliers werden die
Schiiler vom Regelunterricht
dispensiert und brauchen

deshalb eine Empfehlung
ihres Klassenlehrers. Wie
klappt das?

Die Identifikation von besonders
begabten Kindern ist eine an-
spruchsvolle Aufgabe. Wir miis-
sen die Prozesse noch weiter ver-
ankern, denn es sind mehrere
Personen daran beteiligt - Lehr-
personen, Schulleiter, Eltern. Es
gibt neu zwei zusétzliche Abstu-
fungen bei der Empfehlung der
Klassenlehrperson: «sehr emp-
fohlen» oder «bedingt empfoh-
len». Der Bewerbungsprozess
stellt eine wichtige Hiirde dar,
damit sich vor allem interessierte
und engagierte Kinder anmel-
den. Ein zeitgemasses Verstind-
nis von Begabtenforderung um-
fasst auch die gezielte Forderung
von gestalterischen und prakti-
schen Begabungen. Eine Selek-
tion mit IQ-Tests wire darum
nicht zielfiihrend.

Haben sich im ersten Semes-
ter mehr Knaben oder mehr
Midchen angemeldet?

Das folgte den gingigen Kli-
schees: bei den technischen An-
geboten waren es mehr Jungs und
bei den gestalterischen und
sprachlichen vor allem Madchen.
Wir werden uns kiinftig iiberle-
gen, ob wir dieser Entwicklung
entgegenwirken konnen - bei-

Impulstage und Lernateliers
fiir begabte Schiiler

Thurgau Vor bald fiinf Jahren hat
der Kanton Thurgau beschlossen,
zusitzlich zu nationalen Forder-
programmen und der Begabten-
forderung in den Schulgemein-
den ein kantonales Angebot zu
lancieren. Die Impulstage for-
dern wihrend einmaliger Work-
shops Interessen und Begabun-
gen einer breiten, interessierten

Schiilerschaft. Lernateliers bie-
ten besonders begabten Schiilern
die Moglichkeit, sich an Berufs-
oder Mittelschulen wahrend etwa
30 Lektionen pro Semester in ei-
nen Fachbereich zu vertiefen.
Diese Schiiler erhalten eine Teil-
nahmebestitigung, die als Refe-
renz dient. Zusétzlich wird der
Besuch im Zeugnis vermerkt. (Isf)

Kantilehrer Thomas Moll leitet die Koordinationsstelle Begabungs- und Begabtenférderung.

spielsweise mit technisch ausge-
richteten Kursen fiir Madchen
oder padagogischen Kursen fiir
Knaben.

Die kantonale Begabtenfor-
derung steht noch am Anfang

der Pilotphase. Wie etabliert
ist sie bereits?

Wir stellen einige «Hotspots» im
Kanton fest: Gemeinden und
Schulen, die besonders engagiert
sind und mehrere Kinder ermuti-
gen, sich anzumelden. Aus den
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grossen Schulgemeinden haben
bis jetzt eher unterdurchschnitt-
lich viele Schiilerinnen und Schii-
ler teilgenommen. Die kantonale
Forderung ist ein ergéinzendes
Angebot zur Begabtenforderung
im Klassenzimmer, fiir welche

jede Schule verantwortlich ist.
Die Schulgemeinden haben eine
sehr grosse Autonomie, an der
wir auch nicht riitteln wollen.

Wie breit ist die Palette der
Angebote?

Wir streben eine moglichst hohe
Vielfalt an. In der Pilotphase tes-
ten wir viele Kursthemen. Zudem
fithren wir nun zwei Alterskate-
gorien ein - 5. bis 7. Kldssler und
flir 7. bis 9. Klassler. Wir verteilen
die Angebote auf die Alterskate-
gorien, auf alle Ecken des Kan-
tons, auf Berufs- und Mittelschu-
len sowie auf die Fachbereiche.

Welche Anpassungen werden
jetzt nach dem ersten Semes-
ter sonst noch vorgenommen?
Neben den administrativen An-
passungen bei der Anmeldung
setzen wir uns zum Ziel, eine
moglichst hohe Wirkung zu er-
reichen. Wir evaluieren nun das
erste Semester und optimieren
weiter. Das Angebot geht mit
einer gezielten Forderung iiber
ein Ferienangebot hinaus.
Hinweis

Informationen und Anmeldung
Uber www.bbftg.ch

Zur Person

Mit gegenwartig 15 Stellenprozent
widmet sich Thomas Moll der Lei-
tung der Koordinationsstelle Be-
gabungs- und Begabtenforde-
rung beim Kanton. Er ist im Amt
fur Volksschule angesiedelt und
arbeitet eng mit den Amtern fiir
Mittel- und Hochschule sowie fiir
Berufsbildung und Berufsbera-
tung zusammen. Moll ist seit bald
vier Jahren Lehrer fiir Wirtschaft
und Recht an der Kantonsschule
Frauenfeld. Zuvor arbeitete der
40-Jahrige als Projektleiter in der
Privatwirtschaft. Wohnhaft ist Tho-
mas Moll in Winterthur. (Isf)

Ein «Kent Thurgau» macht den Allee-Anfang

Natur Der WWF Thurgau feiert sein 50-Jahr-Jubilaum -und will aus diesem Grund in der Gertau in Bischofszell
eine aus 50 seltenen Hochstamm-Obstbaumen bestehende Allee pflanzen. Der erste Baum wurde gesetzt.

WWPEF-Geschiftsfiihrerin Muriel
Gschwend freute sich im Rah-
men der Pflanzung des ersten
Setzlings, dass bereits zwolf Bau-
me der zukiinftigen Jubildums-
Allee, welche sich zwischen dem
Waldrand und den Parkplatzen
beim Gartenrestaurant Gertau
erstrecken soll, einen Gotti ge-
funden haben. «Ungefihr die
Halfte der Baume wollen wir in
diesem Friihjahr setzen, den Rest
im Herbst», erklarte die Prasi-
dentin des WWF Thurgau, Gab-
riele Aebli. Die Ehre, den ersten
Baum zu pflanzen, einen Apfel-
baum der Sorte «Kent Thurgau»,
kam dem stellvertretenden Ge-
schiftsstellenleiter der Bischof's-

zeller Filiale der Thurgauer Kan-
tonalbank, Diego Flury zu.

Typischer Ostschweizer
Zeienapfel

Die Allee soll dereinst aus lauter
seltenen Obstbdumen bestehen,
die maximal eine Hohe von acht
bis neun Metern erreichen. Kiim-
mern werden sich um die Biume
Silvia und Tancredi Rochira, wel-
che den Hof Gertau bewirten und
in der warmen Jahreszeit das da-
zugehorende Ausflugsrestaurant
betreiben. Ahnlich wie der «Kent
Thurgau» - einem typischen Ost-
schweizer Zeienapfel - sollen von
jeder Baumart maximal zwei
Biaume gepflanzt werden. Beider

Auswahl der Baume sei darauf
geachtet worden, dass diese nicht
nur selten und erhaltenswert,
sondern auch robust sei. Mit
einer ersten Ernte bei nun ge-
pflanzten «Kent Thurgau» rech-
net Tancredi Rochira «in zwei-
einhalb bis drei Jahren».
Entlang der Allee soll eine
«Naschhecke» entstehen. Zum
einen sollen die dort gepflanzten
Beerenstriucher es erlauben, zu
naschen. Zum anderen soll die
Hecke aber auch als ganzjahriger
Vernetzungskorridor und Refu-
gium fiir wilde Kleintiere dienen.

Christof Lampart
thurgau@thurgauerzeitung.ch

Jubildumsprogramm

Anlasslich seines 50-Jahr-Jubila-
ums bietet der WWF Thurgau im
Jahr 2018 ein umfassendes Pro-
gramm. Im Mittelpunkt stehen
die Bepflanzung der Jubilaums-
allee und das Jubildumsfest
«Futhurgau» am 15.September
in Erlen, bei welchem grosser
Wert auf Nachhaltigkeit gelegt
werden wird.

«Erworben» werden kdnnen
die Baume per Mausklick im
«Baumshop» (www.wwf-tg.ch/
50jahre). Eine Patenschaft fiir Pri-
vate kostet 500, flir Firmen und

Institutionen 2000 Franken. Zwolf
Baume haben schon Paten. Er-
ganzt wird das Jubilaumspro-
gramm durch die Lancierung des
Foto-Wettbewerbs «Lebensraum
Thurgau. Heute und morgen» so-
wie durch den Verkauf einer limi-
tierten Jubilaumsschokolade
(dunkle Bio-Schokolade mit Gra-
natapfel). (art)

Hinweis

Weitere Infos liber das Jubila-
umsjahr unter:
www.wwi-tg.ch/50jahre.

Ackermann tiber-
nimmt Prasidium

Landwirtschaft David Acker-
mann aus Tuttwil ist an der Ge-
neralversammlung der Schwei-
zer-Braunvieh-Jungziichter-Ver-
einigung zum neuen Prisidenten
gewihlt worden. Das teilt der
«Schweizer Bauer» in seiner
Samstagsausgabe mit. (red)

Jugendpsychiatrie:
Neuer Tarifvertrag

Gesundheit Der Regierungsrat
hat einen neuen Tarifvertrag zwi-
schen der Clienia Littenheid AG
und der tarifsuisse AG geneh-
migt. Dieser regelt die Abgeltung
fiir stationdre Behandlungen der
Kinder- und Jugendpsychiatrie ab
dem 1. Januar 2018. (red)



